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ПОЛОЖЕНИЕ

о Большом Совете

(органе ученического самоуправления) 

Общие положения

1.Большой Совет является органом ученического самоуправления в школе, призванным активно содействовать воспитанию личности с активной жизненной позицией, подготовке детей к будущему выполнению обязанностей по участию в руководстве, государственными и общественными делами, приобретению знаний, умений и навыков управленческой деятельности.
2.Большой Совет в школе избирается в начале учебного года, сроком на 1 год, тайным голосованием из учащихся 5-9 классов на общих выборах.
3.Общие выборы проводятся не реже 1 раза в год.
4.В Большой Совет избираются наиболее активные ученики 5-9 классов.
5.Количественный состав Большого Совета должен быть нечетным.
6.В состав Большого Совета могут быть избраны учителя и родители.
Задачи и содержание Большого Совета

1.Большой Совет организует учет посещаемости учебных занятий, борется с прогулами и опозданиями на урок.
2.Помогает учителям в оформлении и организации работы ученического актива, в подготовке и проведению олимпиад, конкурсов, вечеров по предметам.
3.Организует самообслуживание:  ремонт учебников.
4.Большой Совет способствует воспитанию сознательной дисциплины и культуры поведения учащихся в школе и вне школы.
5.Формирует знания и умения основ организаторской деятельности.
6.Создает условия для развития индивидуальных лидерских качеств, необходимых для лучшей адаптации детей в обществе их социализации и личностного развития.
7.Организует социально-значимые дела.
Организация работы

1.Высшим органом ученического самоуправления является – ученическая конференция, которая проходит 2 раза в год.
2. Между конференциями руководство осуществляет Большой Совет.
3.Из числа своих членов Большой Совет избирает председателя, его заместителя и секретаря.
4.Председатель Большого Совета организует работу Большого Совета.
5.Секретарь Большого Совета организует контроль  за выполнением решений Большого Совета, ведет протоколы его заседаний.
6.В соответствии с основным содержанием работы Большой Совет организует советы: Совет знаний,  Совет клуба «Гармония», Совет Добрых Дел, Совет Физкультуры, Прессцентр.
7.Заседания Большого Совета проводятся 1 раз в четверть.
Большой Совет и классные коллективы
1.Связь Большого Совета и классного коллектива осуществляется через старост, избираемых на классных собраниях, представителей классного коллектива.
2.Классные собрания – коллективный орган ученического самоуправления в классе – проводится не реже 1 раза в месяц.
3.Староста организует работу учащихся класса по выполнению решений Большого Совета. Во время дежурства по школе староста является ответственным дежурным по школе.

Педагогический коллектив и Большой Совет

1.Педагогический коллектив направляет работу Большого Совета на сплочение коллектива развитие общественной активности и инициативы учащихся.
2.Все вопросы Большого Совета связанные с работой 5-9 классы рассматривают совместно с Детским объединением.
3.Классный руководитель направляет работу классного коллектива совместно со старостой класса, членами Большого Совета.
4.Вопросы дежурства, дисциплины и порядка решаются совместно с социальным педагогом.
Права и обязанности членов Большого Совета

Члены Большого Совета  обязаны:
1.Принимать активное участие в деятельности  Большого Совета.
2.Быть опорой администрации школы, классных руководителей во всех делах школы и класса.
3.Доводить до сведения учителей и обучающихся решения Большого Совета.
Члены Большого Совета имеют право:

1.Принимать активное участие в планировании воспитательной работы школы, на своих заседаниях обсуждать и утверждать планы подготовки и проведения мероприятий, социально-значимых дел.
2.Иметь свой орган печати (Пресс-центр).
3.Слушать отчеты о работе своих Советов и принимать по ним необходимые решения.
4.Ходатайствовать о поощрении   учащихся школы. 

